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Unternehmensnachfolge-Ausbildung der Kömmerling Part-
nerakademie feiert Abschluss der achten Auflage  
 
Mit inzwischen 67 Absolvent/-innen aus namhaften Fachbetrieben der 
Branche zählt die Seminarreihe „Top Managementwissen für Unterneh-
mensnachfolgende“ zu den festen Bestandteilen im Programm der Köm-
merling Partnerakademie.  
 
Die Abschlussveranstaltung der nunmehr achten Auflage fand vom 26. 
bis 28. November dieses Jahres in Weimar statt. Im Rahmen eines wei-
teren „Coaching der Generationen“ Moduls bot sich die Gelegenheit, das 
im Übergabeprozess bislang Erreichte zu reflektieren und Strategien für 
die Bewältigung noch bevorstehender Aufgaben zu entwickeln. Damit 
war es der bewährte Höhepunkt des Ausbildungsprogramms. 
 
Absolviert wurde die aktuelle Seminarreihe von Vertreter/-innen der Fir-
men Gesell Holz- und Kunststoff GmbH aus Ergersheim, Gronau Fenster 
+ Türen aus Versmold, hewe fensterbau GmbH aus Diemelstadt, der 
Hoku - Holz- und Kunststoff GmbH aus Sömmerda, der Schmidt-Fenster 
GmbH aus Visbek sowie vom Unternehmen Zurbuchen Frères SA aus 
Eclépens in der Schweiz. 
 
Die speziell für die Fensterbranche entwickelte Reihe „Top Management-
wissen“ unterstützt die Teilnehmenden aus Partnerbetrieben von Köm-
merling, sich gezielt und umfassend auf eine Betriebsnachfolge vorzube-
reiten. Dabei vermittelt sie einen modular aufgebauten Gesamtüberblick 
aus Theorie und Praxis für eine branchenspezifische Unternehmensfüh-
rung.  
 
„Die nachhaltig positive Resonanz auf die Seminarreihe und insbeson-
dere auf die Workshops zur Betriebsübergabe zeigt uns, dass wir damit 
den richtigen Nerv bei unseren Partnern treffen. Denn viele Unterneh-
mensübergaben scheitern auch aufgrund vorprogrammierter Generatio-
nenkonflikte. Hier setzen wir an, um den Fokus auf die Kommunikation 
der Beteiligten untereinander zu lenken“, erklärt Kerstin Lotter, Leiterin 
der Kömmerling Partnerakademie. 
 
Die Ausbildungsreihe „Top-Managementwissen für Unternehmensnach-
folgende“ wurde bereits zum achten Mal erfolgreich durchgeführt. Die 
neunte Auflage des Programms ist für Ende 2026 geplant. 
 
 
Bildunterschrift:  
Die Absolvent/-innen von „Top-Managementwissen“ feierten den Abschluss 
des Ausbildungsprogramms gemeinsam mit Trainern und dem Team der pro-
fine am 27. November in Weimar. 
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Über profine: 
 
Die profine GmbH – International Profile Group – ist ein weltweit führender Her-
steller von Kunststoff-Profilen für Fenster und Türen, namhafter Anbieter von 
Sichtschutz-Systemen und PVC-Platten sowie Systemgeber für Hybrid-Alumi-
nium- und Aluminium-Fensterprofile wie auch für Aluminium-Fassadenlösungen. 
 
Die Gruppe liefert ihre Produkte in mehr als 100 Länder und ist mit ihrer Leit-
marke Kömmerling mit 42 Niederlassungen und Vertriebsbüros in 31 Ländern 
vertreten. profine produziert an Standorten in Deutschland, Frankreich, Großbri-
tannien, Indien, Italien, Spanien, Bosnien-Herzegowina, Russland, Polen, der 
Ukraine, den USA und China. Die Unternehmensgruppe mit Sitz im rheinland-
pfälzischen Pirmasens beschäftigt weltweit über 3.500 Mitarbeitende. 
 


